Cislo zmluvy : 20/2019/H
Zmluva o poskytovani praktického vyuovania
uzatvorena v sulade so Zakonom NR SR ¢&. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (3kolsky
zékon) a o zmene a doplneni niektorych zAkonov v zneni neskordich predpisov a Zakonom
NR SR €. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdel4vani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov
medzi

Strednou odbornou Skolou obchodu a sluzieb, UL P. Jilemnického 24, 912 50 Trenéin
zastipenej riaditelkou : Mgr. Mariou Hanginskou

ICO : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladnica

cislo aétu : 7000 508 965/8180

Email : maria.hancinska{@sosostn.sk

(dalej len ,,SOS obchodu a sluzieb™)

a
Podnikom : Facility, s.r.o., Bratislavskd 614, 911 05 Trenéin
Prevadzkou : RESTAURANT Facility System Hub
Zastipenym : Ing. Petrom Kiitnym
Bankové spojenie : Tatra banka a.s.
Cislo iétu : 2620756481/1100
ICo : 36 333 280
Email : iminarikova@facility.sk

(dalej len ,,podnik*)

- (d’alej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok :

Clanok I.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpe&enic a realizécia praktického vyuovania a praxe Zakov SO
obchodu a sluZieb v stilade s poZiadavkami $kolského vzdeldvacieho programu pre prislugny
odbor.

Clanok IL
Druh ¢éinnosti ziakov

Podla § 8 ods.2 zdkona 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov sa bude odborna prax uskutoétiovat’ cvitnou alebo produktivnou pracou
spocivajucou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb alebo vykonom prac, ktoré maji
materidlnu hodnotu.




Clanok I11L
Miesto konania praktického vyutovania

Praktické vyudovanie sa bude realizovat v prevadzke organizacie:
nachadzajtcej sa na ulici Bratislavska 614, 911 05 Trendin.
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) Clanok IV. )
Casovy rozsah praktickeho vyuéovania, jeho diZzka a deit jeho zacatia

. Pri praktickom vyucovani Ziakov je vyudovacou jednotkou jeden vyudovaci defi, ktory

u Ziakov prvého a druhého roénika trvd najviac $est’ vyuovacich hodin, u Ziakov treticho
a7 piateho roénika sedem vyudovacich hodin. Vyucovacou hodinou sa rozumie as v trvani
%estdesial minut. Prestavky podas vyucovania st rovnaké ako u zamestnancov.

Zaliatok vyudovania je spravidia o 8:00 hodine, najskér o 7:00 hodine, ukonlenie
vyudovania Ziakov mladgich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskdr do 20:00 hodiny
4 Fiakov stardich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

Praktické vyutovanie sa bude realizovat individualnou formou u 1 Ziaka.

. Praktické vyudovanie zatina diiom 3.9.2019 a konéi ditom 19.6.2020.

Clanok V.
Podet Ziakov

_ Potet Ziakov, ktori sa za¢astnia na praktickom vyu€ovani v prevadzke bude:

yiakov $tudijného odboru
¥iakov ucebného odboru
yiakov étudijného odboru
siakov uéebného odboru

a) parny tyzdet

b) neparny tyZden

oo o

Menny zoznam Ziakov, ktori budt vykonavat’ odborny vycvik a odbornt prax je uvedeny

vprilohe &.1, ktord tvori neoddelitelnt sugast tejto zmluvy, V pripade zmien bude
yypracovana nova priloha.

Clanok VL
Po&et majstrov odbornej vychovy a in§truktorov

. Strany sa dohodli, Ze pocet majstrov odbornej vychovy, ktori budtl viest’ praktické

vyutovanie bezprostredne a priamo bude 0. Polet majstrov odbornej vychovy na vedenie
iakov nepriamym spdsobom bude 1. Podet indtruktorov, zamestnancov podniku, bude 1.

Indtruktor zabezpeSuje vedenie a dozor pri precviCovani zrutnosti Ziakov, pri¢om mdZe
viest najviac troch Ziakov v jednom vyufovacom dni. Indtruktor musi spifiat’ podmienky
na vykon &innosti v sulade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zakona NR SR &. 61/2015 Z. z.

’

o odbornom vzdeldvani a priprave a 0 zmenc a doplneni niektorych zakonov.

. Menny zoznam majstrov odbornej vychovy a inStruktorov je uvedeny v prilohe &. 1,

ktora tvori neoddelitelni sudast’ tejto zmluvy.

. Néklady na majstra odbornej vychovy hradi #kola, naklady na in§truktora hradi podnik.,
_ Kontrolu vychovnej 1 odbornej ginnosti majstrov i inStruktorov vykonava hlavna




majsterka odbornej vychovy, zastupea riaditel’a pre praktické vyulovanie, riaditelka Skoly
a kontrolné orgdny v zmysle vyhla$ok ausmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej
republiky.

Clanok VIL
Opatrenia na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani

. Skola poudi Ziakov o vieobecnych zasaddch dodrZiavania bezpefnosti a ochrany zdravia

na pracoviskach praktického vyufovania, zaroveil na konkréinej prevadzke to uskutoéni
in$truktor v spolupraci s poverenym zamestnancom organizacie.

Organizacia je povinné vytvarat'! podmienky pre bezpedné a zdravie neohrozujluce
praktické vyuovanie v stlade s platnymi v3eobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

. Polas praktického vyucovania si Ziaci povinni pouZivat’ ochranné pracovné prostriedky,

ktoré na jednotlivé ¢innosti stanovuju pristusné pravne normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych &innostiach obvyklg.

Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, naradie a pracovné pomdcky pre vykon
¢innosti z vlastnych zdrojov.

. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenic bezpecnosti zabezpeCuje inStruktor a majster

odbornej vychovy.

Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne na
naklady podniku.

. Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi naklady na dopravu.

Clanok VIIL
Povinnosti $koly

SOS obchodu a sluzieb sa zaviizuje:

1.

Odovzdat’ v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktori budii vykonavat
odbomy vycvik a odbornl prax, ako prilohu ¢. 1 a informativny obsah odborného vycviku
a odbornej praxe ako prilohu €. 2.

. Powdit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku s povinni dodrZiavat’ vo vieobecnosti

prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat’
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny traz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beZnom systéme evidencie dochadzky pracoviska.

. SOS obchodu a sluzieb nezodpoved4 za pripadné Skody vzniknuté podniku v désiedku

¢innosti alébo konania Ziakov.
Zabezpedit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného
vycviku a odbornej praxe.

. V spolupréaci s prevadzkou podniku rieit’ porugenia Skolského poriadku Ziakmi.

Clanok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

1.

Uréit’ pracovisko k vykondvaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke
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2.

uvedenej v zahlavi tejto zmluvy.
Odborny vyevik a odbornt prax vykonavaju Ziaci pod dozorom in§truktora.

. V pripade dlhodobej nepritomnosti inStruktora pisomne poverit’ iného kvalifikovaného

pracovnika ako indtruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a ¢innost” Ziakov
na pracovisku. Képie povereni poskymnit Skole.

. Vytvorit' pre iakov pracovné prostredie, ktoré umoZni, aby vykon ich odborného vycviku

bol kvalitny, hospodarny a bezpelny.

. Ziakov poverit pracami, ktoré si primeran¢ ich fyzickemu a rozumovému rozvoju, si

v stilade s tematickym pldnom a neohrozuju ich zdravie a mravnost’.

. Ak poZaduje nestandardné obledenie a vybavenie, uhradi naklady na jeho zabezpelenie

z vlastnych zdrojov.
Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi skoly v pedagogickych a administrativnych
otdzkach a umoZnit’ im kontrolu na pracovisku.

. Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych instruktorov v zmysle vieobecne zaviznych

pravnych predpisov. Ingtruktor slovne hodnoti a znamkou klasifikuje Ziakov v suCinnosti s
majstrom odbornej vychovy.

Clénok X.
Finanéné a hmotné podmienky

. St upravené vsulade s ustanoveniami zdkona NR SR & 61/2015 Z.z. o

odbornom vzdelavani a priprave a ozmene adoplneni niektorych zdkonov.
Podnik uhradi finaniny &iastku %kole na zaklade vystavenej faktiry. Finanéna
giastka je urend dohodou vo vy¥ke uvedenej v prilohe &.1 tejto zmluvya

je viazani na absolvované dni odborného vycviku a odbornej praxe. Skola finanéni

3.

4,
. Podnik sa zavdzuje umoZnit Ziakom 3koly vykondvajicim u nej odborny vycvik

wn

o=

tiastku vyuzije na Géely d’aldieho skvalitiovania vyucby Ziakov.

Uvedent sumu bude #kola fakturovat’ podniku pravidelne mesatne a podnik sa zavizuje
uhradit fakttru v lehote splatnosti tj. 14 dnf od jej dorucenia podniku.

Neitandardné obleSenie a vystroj Ziaka je hradend z prostriedkov podniku.

a odborni prax, podlPa prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako
svojim zamestnancom.

. V pripade potreby posudenia zdravotnej, zmyslove] a psychologickej urovne hradi

naklady na toto posudenie podnik, kde sa praktické vyudovanie uskutociiuje.

Clanok XI.
Zaverefné ustanovenie

. Tato zmluva sa uzatvara na dobu urditd a to od 3.9.2019 do 19.6.2020.
. Spomé otazky tykajGice sa predmetu tejio zmluvy vzniknuté polas realizacie praktického

vyudovania v zmysle tejto zmluvy a v sivislosti s fiou bud rieSit’ iba povereni zastupcovia
zmluvnych stran.

Ak sa zmluvné strany nedohodni inak, je moZné dohodu ukonéit’ pisomnou vypoved'ou
Y s

ktorejkol'vek strany s jednomesatnou vypovednou lehotou zadinajucou od prvého dna
nasledujiiceho mesiaca po dorufeni vypovede. Okamzitou vypovedou, teda vypovedou
bez vypovednej lehoty, mozno ukonéit tito dohodu vtedy, ak dojde k porudeniu
zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.



4. Pravne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prislu§nymi
ustanoveniami Obcianskeho zékonnika a ostatnych vieobecne zaviznych pravnych
predpisov.

5. Zmluva je vyhotovena v 3 rovnopisoch, z ktorych kazdd zmluvna strana obdr¥i jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrzi zriad’ovatel’ $koly.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuju, e s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili
ana znak shlasu ju potvrdzuji svojimi podpismi.

7. Této zmluva nadobuda platnost dfiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a uCinnost’ ditom nasledujécim po dni jej zverejnenia.

V Trenéine, dna 3.9.2019

Mgf. Maria Hanfinské .. “Ing. Beter Kitny
riaditelka SOS obchodi a sluZieb kdnflt F spolo¢nosti

"




Priloha €. 1:
Zoznam majstrov, in§truktorov, Ziakov, gasovy rozsah vyulovacej povinnosti, cenové
koeficienty

Zoznam majstrov odborného vycviku a utitef'ov odbornej praxe:
1. Be. Jamborova Ludmila

Zoznam ingtruktorov a ich pouZitelna kvalifikacia:
1.Ing. Jan Duda - kuchar
2 Balazova Radka — hotelova akadémia

Meno Ziaka Trieda, odbor Datum OV v diloch a tyZdni

narodenia
Ovadek Kristidn IMHA-H R

i &tvrtok, piatok/ parny tyZded

Rozsah vyutovace] povinnosti pre Ziakov 2. roénika je 7 hodin denne v &ase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyucovacej povinnosti pre Ziakov 3., 4., 5. roénfka je 7 hodin denne v ¢ase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: Be. Klimova Anna ~ Dia: 28.8.2019

Cenové koeficienty k &lanku X. Finanéné a hmotné podmienky:

prispevok na zabezpeCenie praktického vyu¢ovania (ods.2.):
= 3,5 € denne/ziak IL rotnika
- 4,0 € denne/ziak IIL, TV, V. roénika

(bez rozdielu odboru)

Zmenu prilohy vypracoval: (uvadza sa pri zmene)
Dia: (uvadza sa pri zmene)
S platnost'ou od: (uvadza sa pti zmene)




Priloha &. 2:
Informativny obsah odborného vycviku a odbornej praxe

Odborna prax:

odbor 6323 K hotelov4 akadémia
II. ro¢nik

nacvik a precviovanie prac v odbytovom stredisku, precvidovanie spdsobov obsluhy,
zoznamovanie sa s inventarom a zariadenim ‘

nacvik prac vo vyrobnom stredisku, precvid¢ovanie technologickych postupov, Uprava
pokrmov, zoznamovanie sa so strojmi a zariadenim

IM. roénik

osvojenic si zédsad uviddzania hosti k stolu, spdsobu informovania hostf o ponuke,
preberanie a vybavovanie objedndvok, nacvik dodrZiavania spolocenskych zasad,
zachovavanie diskrétnosti, precvitovanie techniky zlozitej obsluhy a obsluhy pri
osobitnych prileZitostiach

upeviiovanie pripravy pokrmov studenej ateplej kuchyne, pripravy minitkovych
pokrmov a $pecialit, pokrmov narodnych kuchyti, osvojenie si techniky expedicie jedal
pri beznej prevadzke a pri slavnostnych prileZitostiach

IV. ro¢nik

ziskavanie zrutnosti s osobitym zameranfm na Sinnosti spojené s poskytovanim sluZicb
v ubytovacich zariadeniach, prace na useku hotelovych izieb, preberanie, evidovanie
a vydaj skladovych zdsob, pozivanie systémov vo vyrobnych, odbytovych i skladovacich
tsekoch

V. ro¢nik

oboznidmenie sa so zakladnymi pravnymi normami a predpismi  uplatiiovanymi
v ubytovacich zariadeniach, osvojovanie si motivéacie zakaznika ku kupe tovaru a sluzby
na recepcii, spésoby vyhotovenia tiétu hostovi za ubytovanie a stravovanie




